SNV - Scuola: NOSL 010001 prodotto il :29/09/2015 19:03:39 pagina 1

Rapporto Autovalutazione

Periodo di Riferimento - 2014/15
RAV Scuola- NOSL 010001
"FELICE CASORATI"



SNV - Scuola: NOSL 010001 prodotto il :29/09/2015 19:03:39

pagina 2

1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.alLivellomediodell'indice ESCS

1.1.a.1 Livello medio dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2013-2014
Istituto/Indirizzo/Classe Background familiare mediano

NOSL 010001 Medio Alto
Liceo Basso
NOSL 010001
INA Basso
1B Alto
INc Medio Alto
11D Medio - Basso
1M Medio - Basso
NOSL 010023
I1G Medio Alto
INH Medio Alto
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1.1.b Studenti con famiglie economicamente svantaggiate

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati

Studenti svantaggiati

Istituto/Indirizzo (%)

NOSL 010001 0.0

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2013-2014
Il Classe - Secondaria |l Grado

PIEMONTE (%)

Nord ovest (%) ITALIA (%)

0.3 0.3 05

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual € l'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L’istituto, come polo delle arti, costituito dai tre indirizzi
artistico, coreutico e musicale.

L’ arte presenta dimensione formativa, sviluppando educazione
al bello ed é favorita dalle molteplici opportunita offerte dagli
indirizzi attuati nel liceo artistico: arti figurative, architetturae
ambiente, design, scenografia.

Viene favorita la partecipazione attiva degli studenti e

I" apprendimento attraverso il “learning by doing” .
Possibilitadi accrescere in modo creativo la personalita di
ciascun studente, in particolare per coloro che si trovanoin
condizioni socio-economiche e culturali svantaggiate.
Fruizione, seppur limitata, delle nuove tecnologie presenti nelle
aule speciali.

Possibilita di uso e apprendimento di tecniche artistiche che
necessitano strumentazione e materiali particolari o costosi.

La specificitaformativadell’istituto richiede I’ utilizzo di
strumenti e materiali di una certarilevanza economica, che puo
disincentivare la scelta e lafrequenza del liceo.

Limitate dotazioni della strumentazione informatica e musicale.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione

ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2014 - Fonte ISTAT

Territorio Tasso di disoccupazione %
12.6

Nord ovest 9.2
Liguria 10.8

Lombardia 8.1

Piemonte 11.2

ValeD'Aosta 8.9

Nord est 7.6
Emilia-Romagna 8.3

Friuli-Venezia Giulia 8

Trentino Alto Adige 5.6

Veneto 74

Centro 11.3
Lazio 125

Marche 10

Toscana 10.1

Umbria 11.3

Sud e lsole 20.6
Abruzzo 125

Basilicata 14.7

Campania 21.7

Calabria 234

Molise 15.1

Puglia 214

Sardegna 18.6

Sicilia 22.1
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2014 - Fonte ISTAT
Territorio Tasso di disoccupazione %
ITALIA 81
Nord ovest 10.5
Liguria 8.6
Lombardia 11.3
Piemonte 95
ValeD'Aosta 7.2
Nord est 10.7
Emilia-Romagna 12
Friuli-Venezia Giulia 8.7
Trentino Alto Adige 9.1
Veneto 10.4
Centro 10.3
Lazio 105
Marche 94
Toscana 10.3
Umbria 111
Sud elsole 34
Abruzzo 6.3
Basilicata 29
Campania 34
Calabria 43
Molise 3.2
Puglia 2.7
Sardegna 25
Sicilia 31

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Quali risorse e competenze utili per la scuola sono presenti nel territorio?

territorio?

Qual €' il contributo dell'Ente Locale di riferimento (Comune o Provincia) per lascuola e piu' in generale per le scuole del

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Leistituzioni, in particolare Comune e Provinciaei rispettivi
assessorati, collaborano e supportano la scuola nella
realizzazione dei suoi progetti di ampliamento dell’ offerta
formativa

Studi e imprese del territorio favoriscono le attivita di
alternanza scuola-lavoro.

Progetti finanziati dalle fondazioni bancarie (Progetto LAIV
triennale 2014-2017, che favorisce esperienze innovative di
didattica laboratoriale sulla molteplicitadei linguaggi, di
creazione di eventi e spettacoli con la confluenza dei tre
indirizzi della scuola— artistico, musicale e coreutico-, di
organizzazione autonomae di relazioni di gruppo nella
divulgazione di conoscenze e competenze, sia nell’ ambito della
scuolasianelle atre scuole del territorio, nel previsto project
work ) edalleistituzioni europee (Erasmus +, che favorisce il
potenziamento linguistico, limitail digital divide e grazie ale
attivitadi tirocinio al’ estero permette I acquisizione di
competenze professionali riportabili e spendibili sul territorio).

L istituzione non dispone di spazi adeguati e funzionali

all’ attivita didattica, la struttura architettonica presenta svariti
elementi di criticita

La struttura scolastica presenta dei limiti nella sua adeguatezza
rispetto alle esigenze informatiche e di utilizzo dellarete, di
strumenti e di dotazioni multimediali.

Finanziamenti limitati in relazione alle necessita di una scuola
2.0.
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1.3 Risorse economiche e materiali
1.3.a Finanziamenti all'lstituzione scolastica
1.3.a.1 Finanziamenti assegnati dallo Stato
I stituto:NOSL 010001 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2013-2014
i i 3 Risorse per q q . . ’ X
Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento A e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
a Finanziamenti generale Spese Pulizia W] u2| Cis supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totale
accessoria

STATO el 0,00 0,00 55.757,00 19.424,00 3.933.740,00 581.146,00 0,00 4.590.067,00

STATO Cedtiti aalla 12.242,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 12.242,00

FAMIGLIE Destinati alla 77.630,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.630,00
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 106.773,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 106.773,00
per alunni

COMUNE 6.951,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.951,00

PROVINCIA 7.516,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.516,00

ALTRI PRIVATI 198.793,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 198.793,00

I stituto:NOSL 010001 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUALI) A.S. 2013-2014
| A q % Risorse per ; : : % Stipendi ;
Risorse assegnate Dettaglio % Funzionamento i i % Risorse per % Stipendi % Ampliamento
da Finanziamenti generale % Spese Rulizia rggéte)gﬂr;e supplenze brevi  Personale di Ruolo ;‘jpsagt: Offerta Formativa dellotae

Gestiti dal

STATO Ministero 0,0 0,0 11 04 78,7 11,6 0,0 91,8
Getiti dalla

STATO Sk 02 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2
Destinati alla

FAMIGLIE sk 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,6
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 21 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21
per alunni

COMUNE 01 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01

PROVINCIA 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2

ALTRI PRIVATI 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0
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Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € laqualita delle strutture della scuola (es. struttura degli edifici, raggiungibilita delle sedi, ecc.)?

Qual € laqualita degli strumenti in uso nella scuola (es. LIM, pc, ecc.)?

Quali le risorse economiche disponibili?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L'ubicazione dell'lstituto, nel centro cittadino, consente una
facile raggiungibilita con i mezzi di trasporto pubblico vistala
vicinanza con la stazione ferroviaria e con quelladelle
autolinee.

Cio anchein considerazione dell'elevato tasso di pendolarismo
degli studenti frequentanti (circail 75%).

Lafruibilita dell'lstituto & massima, considerata latotale
assenza di barriere architettoniche, anche da parte degli studenti
diversamente abili.

Lamaggior parte delle risorse finanziarie a cui attinge I'lstituto
proviene dalla Amministrazione centrale(91,8%) per il
pagamento degli stipendi del personale di ruolo e non di ruolo e
solo in minima parte da altre fonti (famiglie, privati ed in
piccolissima parte dall'’Amministrazione provinciale)per il
funzionamento generale; pertanto le risorse gestite dall'istituto
risultano esigue non solo per il funzionamento generale
dell'lstituto ma anche per I'arricchimento e I'ampliamento
dell'offertaformativa

Le strutture architettoniche (edificio storico) a disposizione
della scuola non ne permettono una efficiente digitalizzazione.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

NOSL 010001
- Benchmark*
NOVARA
PIEMONTE
ITALIA

Insegnanti a tempo indeterminato

N° %
80 67,2
3.770 82,5
44.849 82,5
652.021 84,1

Insegnanti a tempo determinato

NG
£9

802
9.515
123.333

%
32,8

17,5
17,5
159

Istituto:NOSL 010001 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015

TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’
I stituto:NOSL 010001 - I nsegnanti a tempo indeter minato per fasce di eta Anno scolastico 2014-2015
<35 35-44 45-54 55+ Totale
N° % N° % N° % N° % TOTALE
NOSL010001 2 25 13 16,2 32 40,0 33 41,2 100,0
- Benchmark*
NOVARA 143 38 805 21,4 1.456 38,6 1.366 36,2 100,0
PIEMONTE 1.882 42 9,510 21,2 17.096 38,1 16.361 36,5 100,0
ITALIA 15.369 24 126.086 19,3 252.202 38,7 258.364 39,6 100,0
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1.4.a.3 Titoli in possesso degli insegnanti a tempo indeter minato

Istituto:NOSL 010001 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 secondaria
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
NOSL 010001 62,7 37,3 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

I'stituto:NOSL 010001 - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015
Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

NOSL 010001 21 30,4 14 20,3 7 10,1 27 39,1
- Benchmark*

NOVARA 443 13,2 847 25,3 610 18,2 1.449 433
PIEMONTE 4.955 12,3 9.504 23,6 8.713 21,6 17.107 42,5
ITALIA 80.068 21,1 99.999 26,3 99.999 26,3 99.999 26,3
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

Incarico effettivo Incarico nominale

ISTITUTO X
- Benchmark*
N° % N° %
NOVARA 43 93,5 0,0
PIEMONTE 474 79,9 3 0,5
ITALIA 7.359 84,4 126 14

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2014-2015

Nessun incarico di
Incarico di reggenza Incarico di presidenza dirigenza attivo al
26/03/2015
N° % N° % N° %
2 44 1 2,2 0,0
113 191 3 0,5 0,0
1.143 131 43 0,5 49 0,6

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, stabilita nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dal personale (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La maggioranza assoluta del personale docente atempo
indeterminato ha un’ eta superiore ai 45 anni, garanzia questa di
notevole esperienza.

Lastabilitade docenti atempo indeterminato & superiore ala
media nazionale.

Il Dirigente Scolastico ha un incarico effettivo con una
esperienza superiore ai dieci anni.

La percentuale di personale docente con contratto a tempo
indeterminato risultaleggermente inferiore allamediasiaa
livello nazionale, siaalivello regionae e provinciae, in ragione
anche del mancato riordino delle classi di concorso delle
discipline afferenti del Liceo Musicale e Coreutico.

La maggioranza assoluta del personal e docente atempo
indeterminato ha un’ eta superiore ai 45 anni, segno di uno
scarso ricambio generazionale.

Lastabilitadei docenti atempo indeterminato € leggermente
inferiore allamedia provinciale e regionale.
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2.1 Risultati scolastici
2.1.a Esiti degli scrutini
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva
2.1.a.1 Studenti anmessi alla classe successiva Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4
Liceo Artistico:
NOSL010001 72 533 80 60,6 75 64,1 72 67,9
- Benchmark*
NOVARA 73 53,7 83 61,5 76 64,4 75 68,2
PIEMONTE 1.203 711 1.205 81,9 1.118 80,7 937 84,6
Italia 19.326 72,2 18.775 79,8 17.786 79,6 15.620 84,5
2.1.a.1 Studenti sospesi Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4
Liceo Artistico:
NOSL 010001 41 304 44 333 25 214 27 255
- Benchmark*
NOVARA 41 30,1 44 32,6 25 21,2 27 245
PIEMONTE 463 274 393 26,7 319 230 268 24,2
Italia 6.987 26,1 6.418 27,3 6.114 274 4,731 25,6
2.1.a.1 Studenti anmessi alla classe successiva Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe 3 % classe 3 classe 4 % classe 4
Liceo Musicalee
Coreutico: 20 66,7 14 51,9 14 538 13 68,4
NOSL 010001
- Benchmark*
NOVARA 20 66,7 14 51,9 14 5338 13 68,4
PIEMONTE 114 81,4 101 84,2 94 83,2 44 84,6
Italia 2513 86,1 1.989 87,2 1.560 884 979 90,9
2.1.a.1 Studenti sospesi Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4
Liceo Musicalee
Coreutico: 7 233 11 40,7 11 423 5 26,3
NOSL 010001
- Benchmark*
NOVARA 7 233 11 40,7 11 423 ) 26,3
PIEMONTE 25 17,9 27 225 32 283 13 25,0
Italia 746 25,6 645 283 466 26,4 229 21,3
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2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame Anno scolastico 2013/14
60 61-70 71-80 81-90 91-100 Lode 60 (%) 61-70 (%) 71-80 (%) 81-90 (%)  91-100 (%) Lode (%)

liceo artistico:

NOSL010001 6 1 14 8 5 - 136 25,0 318 18,2 114 0,0
- Benchmark*

NOVARA 7 13 16 8 5 - 14,3 26,5 32,7 16,3 10,2 0,0
PIEMONTE 65 211 227 170 93 1 85 275 296 222 12,1 01
ITALIA 1.000 3.964 4,647 2.967 1.653 20 70 278 326 208 11,6 01
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe1 % classe 1 classe2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
Liceo Artistico:
NOSL 010001 0,0 2 15 1 08 1 09 0,0
- Benchmark*
NOVARA 0,0 - 15 - 08 - 09 0,0
PIEMONTE 15 - 0,7 - 13 - 12 11
Italia 22 - 13 - 2,0 - 2,0 15
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
Liceo Musicalee
Coreutico: 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 -
NOSL 010001
- Benchmark*
NOVARA 0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0 -
PIEMONTE 0,7 - 0,0 - 0,0 - 37 0,0
Italia 08 - 0,6 - 0,6 - 08 18
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
- Benchmark*
NOVARA 10 8,0 7 55 1 0,0 2 22 - -
PIEMONTE 80 53 29 2,6 17 22 5 13 13 16,9
Italia 1.607 6,9 723 34 529 31 146 17 29 21
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe 3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
Liceo Musicalee
Coreutico: - - 1 11 - - - - - -
NOSL 010001
- Benchmark*
NOVARA - - 1 11 - - - - - -
PIEMONTE 5 15 1 11 5 17 - - - -
Italia 122 37 51 32 39 19 4 14 = =
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2
Liceo Artistico:
NOSL 010001
- Benchmark*
NOVARA
PIEMONTE

Italia

15 08

15
37
57

0,7
2,7
Ze

60
1432

39
667

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore

classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5

0,9 19 0,0

09
16
22

28
15
12

0,0
15
0,3

13
52

22
477

16
223

classe1 % classe 1 classe 2 % classe 2

Liceo Musicalee
Coreutico:
NOSL 010001

- Benchmark*
NOVARA
PIEMONTE
Italia

34 0,0

34
10,2
5,6

0,0
0,0
25

13

154 56

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore

classe 3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5

00 0,0

0,0
0,9
2,0

0,0
0,0
0,5

0,0
0,0

Sezione di valutazione

Domande Guida

corso o indirizzi di studio per |e scuole superiori?

Quanti studenti non sono ammessi alla classe successiva e perche? Ci sono concentrazioni di non ammessi in acuni anni di

Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio nelle scuole superi
anni di corso, indirizzi o sezioni?

ori? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,

adeguati agarantire il successo formativo degli studenti?

| criteri di valutazione adottati dalla scuola (studenti non ammessi alla classe successiva, studenti con debiti formativi) sono

confronto con il dato medio nazionale)?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito all'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu' basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Coinvolgimento attivo nell’ attivita scol astica.

Offerta formativa stimolante nella globalita dei linguaggi
artistici.

Possibilita di liberta espressiva.

Possibilitadi far emergere potenzialita e passioni.
Ambiente costruttivo e aperto a dialogo.

Sviluppo delle soft skills e dell’ intelligenza emozionale.
Apertura ed accettazione delle diversita.

Scarsa preparazione di base.

Incidenza dei tempi di trasferimento casa-scuola a causa

dell’ elevato pendolarismo.

Inadeguatezza della struttura e della strumentazione in rapporto
alle esigenze dell’ utenza.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisceil successo
formativo degli studenti.

Situazione della scuola

La scuola non riesce a garantire il successo formativo per tutti
gli studenti: la scuola perde molti studenti nel passaggio daun
anno all'altro, oppure c'e' una percentuale anomala di
trasferimenti o abbandoni, oppure ci sono concentrazioni
anomale di non ammessi all'anno successivo e/o di abbandoni
in alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione eccessivanelle fasce piu' basse.

1 - Molto critica
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La scuola perde acuni studenti nel passaggio da un anno 3 - Con qualche criticital
all'atro, ci sono alcuni trasferimenti e abbandoni. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione anomalain alcune fasce.

4-

La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'altro, 5 - Positiva

tranne singoli casi giustificati. La distribuzione degli studenti
@ >

per fasce di voto evidenzia una situazione di equilibrio.

La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro 7 - Eccellente
e accoglie studenti provenienti da altre scuole. La distribuzione
degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione di
equilibrio. | criteri di selezione adottati dalla scuola sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all’ altro, tranne singoli casi giustificati. L istituto accoglie studenti
provenienti da altre scuole prevalentemente nel | biennio, maanche nelle classi successive. | criteri di selezione adottati dalla
scuola sono adeguati a garantire il successo formativo degli studenti. La scuola sostiene gli allievi sia con interventi di rinforzo e
recupero nel caso di carenze disciplinari siacon attivita di eccellenza per valorizzarei risultati e le capacita degli studenti
meritevoli.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali
2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica
2.2.a.1234 Punteggio in italiano e matematica
*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)
Istituto: NOSL 010001 - Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica
Provadi Italiano Provadi Matematica
ISUOPESOIN. by yeggio medio  Piemonte Nord ovest ITALIA Punt. ESCS(*) Punteggiomedio  Piemonte Nord ovest ITALIA Punt. ESCS (*)
68,3 70,7 65,3 50,7 535 49,2
NOSL010001 69,4 “ “ '." 77 4,7 l.. ".. ‘l.. -39
NOSL010001 69,8 n/a n/a n/a n/a 42,1 n/a n/a n/a n/a
NOSL 010023 68,5 n/a n/a n/a n/a 40,5 n/a n/a n/a n/a
755 774 724 56,7 59,1 54,1
i =35 $ B v 3 $ B
oy o § B T T T
NOSLO10001- 1 659 l,, ,', ,.,, 42 386 .. ".. ‘l.. 157
oy w § S 2 T
ey @ § 8 v« w8 & 8
oy ey § 0 # « =83 3 @
ey w8 B e =3 3 8
wny w§ 8 v» o8 3 8
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2.2.b Livelli di apprendimento degli studenti
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano e in matematica
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti

geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NOSLO10001I 3 4 4 5 0 10 4 1 0 o
MU= 1 6 5 5 0 9 8 0 0 0
NeEL=l 1 1 7 6 1 6 6 3 2 0
el 2 3 7 4 0 7 3 3 3 0
el 1 3 10 8 3 8 1 4 2 0
e 2 4 7 5 1 1 4 3 0 1
ekl 1 5 6 7 0 7 1 1 0 0

% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti

Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NOSL 010001 8,6 20,3 35,9 31,3 39 453 36,7 11,7 55 08
Piemonte 4.4 194 35,0 334 78 11,4 26,7 235 15,0 233
Nord ovest Bi5) 15,6 34,1 36,1 10,7 97 22,8 21,6 15,8 30,0
Italia 11,6 21,9 32,1 273 7,0 205 24,6 19,8 12,9 22,1
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2.2.c Variabilita' dei risultati fra le classi

2.2.c.1Varianzainternaalleclass efraleclass

2.2.c.1l- Variabilitade punteggi TRA leclass e DENTRO leclass - Italiano e Matematica - Scuola secondaria di |1
grado - Classi seconde Liceo
Indi rr'ég(ggoagr%;‘ifgme TRA_ita (%) DENTRO_ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
NOSL010001 - Liceo 7,6 92,4 6,8 93,2
- Benchmark*
Nord ovest 55,7 44,3 48,9 51,1
ITALIA 32,2 67,8 27,6 72,4

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Lascuolariesce ad assicurare esiti uniformi trale varie classi? Il livello raggiunto dagli studenti nelle prove INVALSI €' ritenuto
affidabile - conoscendo I'andamento abituale delle classi - oppure c'€' il sospetto di comportamenti opportunistici (cheating)?

Ledisparita alivello di risultati tragli alunni meno dotati e quelli piu’ dotati sono in aumento o in regressione nel corso della
loro permanenza a scuola?

Queste disparita sono concentrate in alcune sedi, indirizzi o sezioni?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lamolteplicitade linguaggi presenti nei diversi indirizzi I livelli meno brillanti in matematica possono essere ricondotti
dell’istituto stimolal’ espressivita linguistica e favorisce sistemi |al retaggio del vecchio ordinamento del liceo artistico, in cui
di comunicazione efficaci. veniva dato scarso peso alla formazione matematico-scientifica,

addirittura assente nel secondo biennio della sezione artistica
Accademia

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola assicura l'acquisizione dei Situazione della scuola
livelli essenziali di competenze (misurate con le prove
standar dizzate nazionali) per tutti gli studenti.

Il punteggio di italiano /o0 matematica della scuola alle prove 1- Molto critica
INVALSI € inferiore rispetto a quello di scuole con

background socio-economico e culturale simile. | punteggi delle
diverse classi in italiano e/o0 matematica sono molto distanti e la
varianzatraclassi in italiano e/o matematica €' decisamente
superiore aquellamedia. La quotadi studenti collocata nei
livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € notevolmente
superiore dlamedia nazionale.

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 3 - Con qualche criticita
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
in matematica €' uguale o di poco superiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano molto dalla media della
scuola, anche se ci sono casi di singole classi initaliano e
matematica che si discostano in negativo. Laquota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica € in linea
con lamedianazionae.
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e
matematica € in linea o di poco inferiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano dalla media della scuola
oppurein acuneclassi s discostano in positivo. La quotadi
studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €
inferiore allamedia nazionale.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed € superiore alamedia
nazionale. Lavarianzatraclass initaliano e matematica €
inferiore aquellamedia. | punteggi delle diverse classi in
italiano e matematica non si discostano dalla media della
scuola. Laquotadi studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano
ein matematica € decisamente inferiore alla media nazionale.

M otivazione del giudizio assegnato

Il punteggio di italiano della scuola nelle prove INVALSI & superiore aquello di scuole con un background socio-economico e
culturale simile, il punteggio in matematicarisultaviceversainferiore. In italiano lavarianzatra classi e di poco superiore a
quellamedia, mentre in matematicarisultainferiore. Laquotadi studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano € lievemente
inferiore, ma significativamente superiore alla media nazionale in matematica. Nelle classi si riscontrala presenza di studenti con
difficolta di naturalogico-matematica.
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2.3 Competenze chiave e di cittadinanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Lascuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti (es. il rispetto delle regole, 1o sviluppo del senso di legalita e di
un'etica dellaresponsabilita, la collaborazione e lo spirito di gruppo)?

L a scuola adotta criteri di valutazione comuni per I'assegnazione del voto di comportamento?

La scuolavautale competenze chiave degli studenti come I'autonomia di iniziativa e la capacita di orientarsi? In che modo la
scuola val uta queste competenze (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari, ecc.) ?

Qual €'il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti nel loro percorso scolastico? Ci sono

differenze tra classi, sezioni, plessi, indirizzi o ordini di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuolaincoraggiala partecipazione ad attivita di volontariato
siadurante I’ anno scolastico siadurante |’ estate, che
permettono di potenziare valori importanti di solidarieta,
generosita, responsabilita personale, capacita di lavorarein
gruppo, costanza nel perseguire obiettivi comuni.
Offreinoltre la possibilitadi partecipare ad attivitaformative
quali corsi di educazione allalegalita e Peer education.
Obiettivo del liceo € quello di pervenire aclassi che si
caratterizzino come “ comunita educanti”.

Lascuola, attraverso i progetti Erasmus+, favorisce la
consapevolezza che I’ unione delle diversita presenti in Europa
siarisorsa e arricchimento.

Difficoltalogistiche e organizzative, legate alla strutturafisica
della scuola, che condizionano e talvolta limitano le possibilita
ei desideri di approfondimento delle tematiche di cittadinanza
attiva.

M aggiore attenzione dovra essere dedicata alo spirito di
iniziativa e imprenditorialita, alle competenze digitali,

all’ apprendimento permanente e all'imparare aimparare.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola assicural'acquisizione delle
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.

Situazione della scuola

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti non €' soddisfacente; nella maggior parte delle
classi le competenze socidli e civiche sono scarsamente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita’ e rispetto
delleregole). Lamaggior parte degli studenti non raggiunge
una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento. La scuola non adotta
modalital comuni per la valutazione delle competenze chiave e
di cittadinanza degli studenti.

1 - Molto critica

2 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti €' accettabile; sono presenti alcune situazioni
(classi, plessi, ecc.) nelle quali le competenze sociali e civiche
sono scarsamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). In generale gli studenti
raggiungono una sufficiente autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento, ma
alcuni studenti non raggiungono una adeguata autonomia. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento, ma non utilizza strumenti per vautareil
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

3 - Con qualche criticital

4-

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita’ e rispetto delle regole). Lamaggior parte degli
studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento. Non
sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici in specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento e utilizza almeno uno strumento per valutareil
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

5- Positiva
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Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 7 - Eccellente
dagli studenti € elevato; in tutte le classi |e competenze sociali
e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra
pari, responsabilita e rispetto delle regole) e in alcune classi
raggiungono un livello ottimale. Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione dello
studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento e una parte di
raggiunge livelli eccellenti. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in
specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta
criteri comuni per la valutazione del comportamento e utilizza
piu' strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto delle regole). Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell‘organizzazione dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in specifiche sezioni, pless, indirizzi di scuola. La scuola adotta criteri
comuni per lavalutazione del comportamento e utilizza piu strumenti (voto di condotta, assegnazione del credito formativo,
valutazioni disciplinari) per accertareil raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.
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2.4 Risultati adistanza

2.4.a Prosecuzione negli studi universitari

2.4.a.1 Studenti diplomati che si sono immatricolati all'Universita’

Studenti diplomati nell'a.s.2012-2013 che si sono immatricolati all'Universita’ Anno scolastico 2013-2014
%

NOSL 010001 10,7
NOVARA 53,3
PIEMONTE 53,4

ITALIA 50,5
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2.4.b Successo negli studi universitari

2.4.b.1 Crediti conseguiti dai diplomati nel | ell anno di Universita’

2.4.b.1 Diplomati nell'a.s. 2010/2011 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2011/2012, per macro area e per class di Credito Formativo Universitario acquisito nel Primo Anno - Valori percentuali
Scientifica Sociale Umanistica
MaroArea  PlUdda 'EZ,';‘:)a dei m@gﬁf&?a NessunCFU (9) PUddia '2}2)5‘ del mgg’ggg,a('g/jgé NessunCFU (%) PUdella '212‘)3 dei mggoggdja(;g?é Nessun CFU (%)
NOSL 010001 58,3 16,6 25,0 25,0 50,0 25,0 60,0 20,0 20,0
- Benchmark*
NOVARA 41,3 26,7 32,0 45,0 28,2 26,8 58,3 19,9 21,9
PIEMONTE 39,4 29,9 30,7 554 26,1 18,4 49,0 26,7 243
Italia 35,7 328 31,5 46,9 27,6 254 533 243 224

2.4.b.1 Diplomati nell'a.s. 2010/2011 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2011/2012, per macro area e per classi di Credito Formativo Universitario acquisito nel Secondo Anno - Valori percentuali
Scientifica Sociale Umanistica
MaroArea  PlUdda 'EZ,';‘:)a dei m@gﬁf&?a NessunCFU (%) PUddia '2}2)5‘ del mgg’ggg,a('g/jgé NessunCFU (%) PUdella '212‘)3 dei mggoggdja(;g?é Nessun CFU (%)

NOSL 010001 58,3 0,0 41,7 25,0 62,5 12,5 60,0 20,0 20,0
- Benchmark*

NOVARA 43,0 13,8 432 448 17,1 38,0 57,2 8,0 34,7
PIEMONTE 432 145 423 559 14,2 30,0 51,2 13,6 353
Italia 37,8 16,5 45,6 444 16,4 39,2 51,7 14,4 339
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2.4.c Successo negli studi secondari di Il grado
2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
Consigli Corrispondenti Consigli non Corrispondenti
N° % N° % TOTALE
NOSL 010001 81 60,0 54 40,0 135
NOVARA 1.710 65,1 918 34,9 2.628
PIEMONTE 22.834 70,2 9.707 298 32,541
ITALIA 346.225 70,4 145.616 29,6 491.841
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2.4.c.3 Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
2.4.c.3Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
Promossi che hanno seguito il Consiglio Promossi che non hanno seguito il Consiglio
Orientativo Orientativo
N° % N° %

NOSL 010001 60 93,8 18 64,3
- Benchmark*

NOVARA 1441 87,2 578 67,8
PIEMONTE 17.985 89,6 5.984 72,1
ITALIA 276.676 90,9 93.486 76,9
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2.4.c.5 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media

2.4.c.5 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2013/14
6 7 8 9 10 Lode 6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) Lode (%)
NOSLOIOO jiceq aristico 28 47 29 7 3 . 246 412 254 61 26 00
- Benchmark*
NOVARA 28 48 29 7 3 - 243 41,7 252 6,1 26 0,0
PIEMONTE 369 465 338 153 27 6 272 34,2 249 11,3 2,0 04
ITALIA 6.195 7.836 4.834 1.995 353 107 29,1 36,8 22,7 94 1,7 05

2.4.c.5 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2013/14
6 7 8 9 10 Lode 6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) Lode (%)

liceo
NOSLOIOO musicalee 7 12 8 2 1 - 233 40,0 26,7 67 33 00

coreutico
- Benchmark*
NOVARA 7 12 8 2 1 - 233 40,0 26,7 6,7 33 0,0
PIEMONTE 25 55 43 24 6 2 16,1 355 21,7 15,5 39 1,3
ITALIA 497 1.084 830 473 126 58 16,2 353 271 154 41 1,9
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2.4.d Inserimenti nel mondo del lavoro

2.4.d.1 Numero inserimenti nel mondo del lavoro

Dati comunicazioni Obbligatorie a |11 Trimestre 2014, rilevate a partire dal 1° agosto dell'anno di diploma.

Si considerano anche rapporti lavorativi di un giorno. Una stessa persona pud aver avuto pill contratti successivi nel tempo.

Tabella 1 - Diplomati, per anno di diploma, che hanno iniziato un rapporto di lavor o successivamente al conseguimento del diploma

Anno diploma 2010 Anno diploma 2011 Anno diploma 2012
di-pl;lo(t)%Zti Totale occupati di-lp-)loéalmgti Totale occupati di;%?#;ﬁ Totale occupati
N° N° % N° N° % N° N° %

NOSL 010001 110 41 37,3 115 48 41,7 75 28 37,3
- Benchmark*

NOVARA 1.961 856 43,7 2.074 943 455 2.065 764 37,0

PIEMONTE 24.915 11.216 45,0 24.230 10.924 451 25.568 9.656 37,8

ITALIA 403.907 169.259 419 408.710 168.442 41,2 421.335 147.659 35,0

Tabella2 - Tempo di attesa per il primo contratto.
2010 2011 2012
%<=2 %36  %T-12 %1224 %2436 %>36  %<=2 %36  %7-12 %1224 %2436 %>36  %<=2 %36  %7-12 %I12-24 %2436 %>36
NO%'-Ogi 24 122 195 439 22,0 0,0 21 208 271 271 229 0,0 00 28,6 25,0 429 36 0,0
- Benchmark*

NOVAR 99 230 261 290 120 00 109 240 278 228 145 00 127 247 302 259 64 00

PIEMON 133 235 254 243 135 00 150 245 258 199 149 00 143 246 264 274 73 00

ITALIA 134 206 27,2 25,0 138 0,0 138 21,8 280 21,1 153 00 139 214 285 282 81 00

Tabella 3 - Tipologia di contratto.
Anno diploma 2010 Anno diploma 2011 Anno diploma 2012
SOTIEEL | YO UIDERL Ap;f]end. Colliooraz. Altr;/zlth> SOTIEEL | YO TIDEEL Ap[:?md. CoII;/;oraz. Altr;/z/th> YO TNEEL | Yo TIPS, Ap;?md. Col Iaoﬁoraz. Altr;/ilth>
et 26 282 205 115 372 00 207 11,0 143 1 20 392 98 78 42
- Benchmark*

NOVARA 52 385 125 14,0 298 34 4,7 97 12,0 333 36 3838 129 109 38

=L 41 355 93 173 337 32 389 7.7 164 337 28 a8 71 158 326

ITALIA 69 423 11,6 130 263 64 446 10,6 12,6 258 6,0 493 838 12,6 234

Tabella4 - Settore di attivita economica
Anno diploma 2010 Anno diploma 2011 Anno diploma 2012
% % %
% Agricoltura Industria/lCost % Servizi % Agricoltura Industria/Cost % Servizi % Agricoltura IndustriaddCost % Servizi
ruz. ruz. ruz.

NOSL 010001 1,3 3,8 94,9 0,0 8,8 91,2 0,0 19,6 80,4
- Benchmark*

NOVARA 1,6 14,9 83,6 2,2 15,9 81,9 31 15,5 81,4

PIEMONTE 32 15,5 81,3 3,6 15,0 81,4 4,6 15,9 79,5

ITALIA 51 13,0 81,9 58 12,7 81,5 6,5 12,9 80,6
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Istituto: NOSL 010001 - Tabella 5 - Qualifica Professionale
Anno diploma: 2010

% Conduttori di

% Professioni % Artigiani impianti e % Professioni
qualificate nelle % Professioni % Professioni e operai intellettuali, % Legislatori,
T . . essl ess| peral . - . . es . - .
sy P ponquaicte e pedizaie Tl sietficeed | drgetc
nei servizi agricoltori macchinari fissi specializzazione
e mobili
NOSL 010001 62,8 115 13 6,4 2,6 13 14,1 0,0
- Benchmark*
NOVARA 46,1 18,1 10,1 10,8 6,0 44 41 0,2
PIEMONTE 42,6 15,3 10,3 12,4 7,1 3,7 85 0,2
ITALIA 48,2 13,9 135 8,6 7,0 29 58 0,1
Istituto: NOSL 010001 - Tabella 5 - Qualifica Professionale
Anno diploma: 2011
% Conduttori di
% Professioni % Artigiani impianti e % Professioni
L le %Impiegati 0 Professioni 9% Professioni opera oo icati o ohen /"d%ﬁ'gg?%”’
commercidi e non qualificate tecniche specidizzati e addetti a elevata imprenditori
nel servizi agricoltori o chinari fiss specializzazione
e mobili
NOSL 010001 53,3 78 5,6 111 78 33 10,0 11
- Benchmark*
NOVARA 46,5 16,8 111 10,9 6,7 34 4.4 0,1
PIEMONTE 442 14,7 11,4 11,0 7,1 38 7,6 0,1
ITALIA 49,0 135 14,5 7,7 6,8 2,8 56 0,1
Istituto: NOSL 010001 - Tabella 5 - Qualifica Professionale
Anno diploma: 2012
% Conduttori di
% Professioni % Artigiani impianti e % Professioni
EEle % Impiegati 0 Professioni % Professioni operal i icati s A’d%ﬁ'ggﬁt‘é”’
commerciai e non qualificate tecniche speC|_a||z|zat_| @ addetti a elevata imprenditori
nel servizi EelEonl macchinari fiss  specializzazione
emobili
NOSL 010001 51,0 7,8 15,7 11,8 0,0 0,0 13,7 0,0
- Benchmark*
NOVARA 45,3 19,4 8,6 71 11,0 3,6 50 0,1
PIEMONTE 43,1 14,9 13,6 9,8 8,0 41 6,6 0,0
ITALIA 48,9 12,7 15,5 71 7,2 29 57 0,1

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Quali sono gli esiti degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del primo anno di scuola
secondariadi | grado? [Nel caso in cui lagrande maggioranza degli studenti dellaprimaria s iscriva nella secondaria del
medesimo |stituto Comprensivo si puo' utilizzare I'indicatore 2.1.a sugli Esiti degli scrutini]

Per la scuola secondariadi | grado - Quali sono i risultati dei propri studenti nel percorso scolastico successivo? In che misuraiil
consiglio orientativo € seguito? In che misurail consiglio orientativo €' efficace?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universital non hanno conseguito crediti? Coloro che hanno conseguito crediti universitari ne hanno conseguiti in
misura adeguata (tenendo conto che andrebbero conseguiti in media 60 crediti per ciascun anno di corso)?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual €' lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? (La scuola potrebbe
considerare, se in possesso dei relativi dati, laquotadi ex studenti occupati dopo 3 0 5 anni dal diploma, la coerenzatrail titolo
di studio conseguito eil settore lavorativo, o ancora esaminare quanti studenti hanno trovato un impiego nellaregione di
appartenenza e quanti al di fuori di essa).

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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A partire dall’ attuale anno scolastico la situazione € destinataa |Gli studenti precedentemente diplomati pagano lo scotto di un
subire notevali variazioni, in quanto il corso, diventato corso di studi definito decenni or sono.

quinquennale, con I'inserimento dellalingua straniera (prima
non presente) e il rafforzamento dell’ asse culturale, permettera
una pit adeguata preparazione sia ad affrontare gli studi
universitari siaall’inserimento nel mondo occupazionale.
Lascuola € impegnatain progetti finanziati dall’ UE —
Erasmus+ VET — che permettono agli studenti di effettuare
tirocini all’ estero, unitamente a formazione e consolidamento
linguistici. Gli studenti ottengono la certificazione Europass.
Agli studenti meritevoli viene offertala possibilita di
partecipare a progetto “Master dei talenti” finanziato dalla
Fondazione CRT, che permette agli studenti selezionati di
trascorrere tre mesi al’ estero — due settimane di formazione
linguistica+ 10 di tirocinio.

La caratterizzazione del corso di studi favorisce |’ avvio di
attivita artigianali e di piccolaimprenditoriaita.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola favorisceil successo degli Situazione della scuola
studenti nel successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - Lascuolanon monitorai risultati a 1- Molto critica

distanza degli studenti oppurei risultati degli studenti nel
successivo percorso di studio non sono soddisfacenti: una quota
consistente di studenti o specifiche tipologie di studenti incontra
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonagli studi nel percorso successivo. Per e
scuole del Il ciclo - La scuolanon monitorai risultati degli
studenti nei successivi percorsi di studio e di avviamento al
mondo del lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil
loro inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di
immatricolati all'universital € inferiore aquello medio
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono molto bassi (la mediana dei
crediti conseguiti all'universita dai diplomati dopo 1 e 2 anni €
inferiore a 20 su 60).

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti: diversi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonano gli studi nel percorso successivo. Per
le scuole del 1l ciclo - La scuolanon raccoglie in modo
sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € nellamedia o di poco inferiore allamedia
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita sono mediocri (la mediana dei
crediti conseguiti dai diplomati dopo 1 e 2 anni di universita €
compresatra 20 e 30 su 60).

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Per le scuole del 11 ciclo - La
scuolamonitorain maniera sistematicai risultati degli studenti
nei successivi percorsi di studio e di avviamento a mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono buoni (lamediana del crediti conseguiti dai diplomati
dopo 1 e 2 di universita anni € almeno 30 su 60).
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Per le scuole del 11 ciclo - Lascuola
monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono molto positivi (lamedianadei crediti conseguiti dai
diplomati dopo 1 e 2 anni di universita € superiore a40 su 60).

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola non raccoglie in modo sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei successivi percorsi di studio e di
avviamento al mondo del lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro inserimento nel mercato del lavoro. Il
numero di immatricolati all'universita, pur essendo inferiore alla media provinciale e regionale, consegue talvoltarisultati di
eccellenza.
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3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

Domande Guida

e dlle attese educative e formative del contesto locale?

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto risponde ai bisogni formativi degli studenti

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Vengono individuate
anche le competenze trasversali (es. educazione alla cittadinanza, competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivita di ampliamento dell'offertaformativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

dell'offerta formativa?

Vengono individuati in modo chiaro gli obiettivi e le abilita/competenze daraggiungere attraverso i progetti di ampliamento

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Sono rintracciabili nel curricolo gli elementi chiave ai quadri di
riferimento nazionali per la progettazione curriculare. 11
percorso curriculare presenta un impianto coerente nei suoi
elementi fondamentali: traguardi, obiettivi e contenuti.

I docenti condividono un quadro comune di riferimento
riguardante nuclei essenziai di conoscenze, abilita,
atteggiamenti, traguardi di competenza, azioni e linee di
intervento.

L’ elaborazione del curricolo ha coinvolto totalmente la
comunita docenti prevedendo modalita di lavoro nel piccolo
gruppo ed occasioni di restituzione e confronto nel medio
(esempio: consigli di classe) e nel grande gruppo (esempio:
collegio dei docenti).

Il percorso curriculare presenta articolazioni e differenziazioni
di itinerari coerenti con lanecessita di individualizzare, in
presenzadi difficoltd, edi personalizzare, in presenzadi
diversita (comuni e speciali).

E in corso unarevisione delle modalita di interazione con i
principali portatori di interesse, mediante una piu efficace
comunicazione ed un piu proficuo coinvolgimento attraverso
varie piattaforme on-line raggiungibili anche sul sito web del
Liceo.

Subarea: Progettazione didattica

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

quali ordini/indirizzi di scuola?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per

In che modo avviene |'analisi delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| contenuti disciplinari sono organizzati in UDA che
comprendono obiettivi cognitivi e sociali orientati alla
formazione delle competenze disciplinari.

Gli obiettivi di apprendimento sono declinati mediante
indicatori e descrittori operativi.

L e scelte metodol ogico-didattiche ed organizzative privilegiano
modalita di insegnamento e apprendimento attive, laboratoriali,
cooperative e approcci metacognitivi nelle diverse fas
didattiche (esempio: analisi del compito, consegne, riflessione
Sui processi e sui prodotti, autoval utazione e valutazione).

La progettazione didattica non prevede adeguatamente la
diversificazione degli tili di apprendimento, delle consegne,
dei percorsi di apprendimento, degli oggetti facilitatori.

E necessario intensificare il monitoraggio periodico delle
competenze acquisite dagli studenti per rimodulare strategie
sempre piul efficaci di apprendimento/insegnamento.

Subarea: Valutazione degli studenti
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Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola € piu' frequente l'uso di criteri comuni di valutazione ein quali invece vengono meno utilizzati?

adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Lascuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Sono

loro utilizzo?

Nella scuolavengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto € diffuso il

Lascuola progetta e realizza interventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola utilizza la valutazione come risorsa per adeguare
I'intervento didattico alle esigenze manifestate dagli studenti.
Le pratiche valutative valorizzano e riconoscono i progressi di
ciascuno studente, in rapporto alle situazioni di partenza
individuali.

Lavalutazione del comportamento considera anche la
competenza civica e sociale dimostrata all'alunno nelle relazioni
coni pari e con gli adulti.

Gli insegnanti non promuovono sistemati camente momenti di
autovalutazione fra gli studenti, fornendo strumenti erisorse
adeguate.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si € 1- Molto critica
limitata ariportare nel POF i criteri presenti nei documenti
ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non sono stéti
definiti profili di competenze che gli studenti dovrebbero
acquisire nelle varie discipline. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa non sono presenti, oppure sono presenti
ma hon sono coerenti con il progetto formativo di scuolae gli
obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere non sono
definiti in modo chiaro. Non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non sono utilizzati criteri di valutazione e
strumenti di valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione
egli strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da
pochi insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu’ approfondito. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu' coerenti con
il progetto formativo di scuola. La definizione degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere deve essere migliorata.
Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personaleinterno € coinvolto in misuralimitata. La
progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero
limitato di docenti. | docenti fanno riferimento a criteri di
valutazione comuni definiti alivello di scuola, anche se soloin
alcuni casi utilizzano prove standardizzate comuni per la
valutazione. La progettazione di interventi specifici a seguito
dellavalutazione degli studenti non viene effettuatain maniera
Sistematica.

4-

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriai di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilita/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari cui partecipa un buon numero di
insegnanti. La progettazione didattica periodica viene effettuata
in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge un buon
numero di docenti di varie discipline e di piu' indirizzi e ordini
di scuola. La scuola utilizzaforme di certificazione delle
competenze. | docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti
comuni per la valutazione e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La progettazione di
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti €
una pratica frequente ma andrebbe migliorata.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
programmazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa. Gli insegnanti condividono obiettivi di apprendimento
specifici ed effettuano sistematicamente una progettazione
didattica condivisa. La scuola utilizzaforme di certificazione
delle competenze. | docenti utilizzano criteri di valutazione
comuni e usano strumenti diversificati per la valutazione degli
studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.).
L'utilizzo di prove strutturate comuni €' sistematico e riguarda
lamaggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gli
indirizzi/ordini di scuola. | docenti regolarmente si incontrano
per riflettere sui risultati degli studenti. C'e’ unaforte relazione
trale attivita di programmazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono usati in
modo sistematico per ri?orientare la programmazione e
progettare interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento, rifacendos alle competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso,. Sono stati definiti i profili di competenze per le varie discipline e anni di
corso. Leattivita di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto educativo di scuola

Gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.

Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla progettazione didattica e/o la val utazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari cui partecipa un buon numero di insegnanti.

La progettazione didattica periodica viene effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge un buon numero di
docenti di varie discipline e di piu' indirizzi e ordini di scuola.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze. | docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti comuni per la
valutazione e usano strumenti diversificati per la valutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per condividerei
risultati dellavalutazione. La progettazione di interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti € unapratica
frequente ma andrebbe migliorata
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa
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Domande Guida

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
Gli studenti hanno pari opportunita di fruire degli spazi laboratoriali (ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura
minore)?

In che modo la scuola curala presenza di supporti didattici nelle classi (biblioteca di classe, computer, materiali per le attivita
scientifiche, materiali per le attivital espressive, ecc.)?

In che modo la scuola curala gestione del tempo come risorsa per |'apprendimento? L 'articolazione dell'orario scolastico €
adeguata alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni risponde alle esigenze di apprendimento degli
studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

tipologia dei laboratori carenzadi arredi bi base nuovi: banchi, sedie, cavalletti,
tavolette, armadi (gli esistenti sono spesso non in ottimo stato
condivisione delle scelte di orario da parte dellamaggioranza | di conservazione, visto I'uso costante e ripetuto)

degli studenti
avendo un bacino di utenza con elevato tasso di pendolarismo,
|'adeguamento dell'orario ai ritmi di apprendimento degli alunni (l'orario di uscitaalle ore 15 tutti i 5 gg della settimana, rende
difficile I'organizzazione sistematica di attivita extra
I'articolazione dell'orario su 5 gg consente unamigliore curricolari di approfondimento, e curricolari di eventuale
fruizione del tempo libero nel fine settimana recupero di carenze

Subar ea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Lascuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative?

Lascuola promuove la collaborazione tra docenti per larealizzazione di modalita didattiche innovative?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Divers laboratori di informatica con numerose postazioni. Alcuni compuer presenti in istituto risultano oblosoleti e
pertanto non garantiscono un ottimale rapidita di esecuzione.
In istituto sono presenti laboratori di informatica con numerose
postazioni. Alcuni laboratori sono inoltre dotati di
videoproiettori e impianti audio; & presente anche un plotter per
la stampadi materiale grafico di grandi dimensioni ( formato
massimo 60 x 80 cm); sono attive diverse fotocopiatrici a
colori, unamacchinadi plastificazione, unarilegatrice, una
postazione workstation dedicata al video editing e ad
elaborazione immagini; sono infine presenti in istituto macchine
fotografiche digitali e videocamere HD.

Subarea;: Dimensionerelazionale
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3.2.d.4 Oredi assenza degli studenti
3.2.d.4 Oredi assenza degli studenti 2013-2014
Indirizzo | anno di corso 11 anno di corso 111 anno di corso 1V anno di corso
NOSL 010001 Liceo Artistico 79,8 93,2 78,2 84,7
NOVARA 79,8 93,4 78,3 87,0
PIEMONTE 79,7 85,4 82,5 94,6
ITALIA 1145 1141 121,2 127,8
3.2.d.4 Oredi assenza degli studenti 2013-2014
Indirizzo | anno di corso 1l anno di corso 111 anno di corso 1V anno di corso
Liceo Musicale e
NOSL 010001 Corevtico 62,9 71,0 84,8 104,3
NOVARA 62,9 71,0 84,8 104,3
PIEMONTE 57,1 60,5 59,6 74,0
ITALIA 86,4 95,5 97,1 109,6

Domande Guida

In che modo |la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

La scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle competenze sociali (es. assegnazione di ruoli e responsabilita,
attivita' di curadi spazi comuni, sviluppo del senso di legalita’ e di un'etica della responsabilita, collaborazione e lo spirito di
gruppo, ecc.)? Queste attivita coinvolgono gli studenti di tutte le sezioni, ordini di scuola, plessi o indirizzi di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

offertadi momenti di formazione educativa per studenti.

Condivisione delle regole,dialogo educativo sempre attento e

Condivisione non totale da parte di tutti i docenti edi tuttele
famiglie avolte difficili da coinvolgere.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola offre un ambiente di Situazione della scuola
apprendimento innovativo, curando gli aspetti
or ganizzativi, metodologici e relazionali del lavoro d'aula.

L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali non ci sono
0 Sono usati solo da unaminoranza di studenti. La scuolanon
incentiva l'uso di modalita’ didattiche innovative, oppure queste
vengono adottate in un numero esiguo di classi. Leregole di
comportamento non sono definite. | conflitti non sono gestiti o
sono gestiti ricorrendo a modalital non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde solo parzialmente 3 - Con qualche criticita
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati, anche se in misura minore rispetto alle
loro potenzialita. La scuolaincentival'utilizzo di modalita
didattiche innovative, anche se limitatamente ad alcuni aspetti o
ad alcune discipline o anni di corso. Leregole di
comportamento sono definite, ma sono condivise in modo
disomogeneo nelle classi. | conflitti sono gestiti, anche se non
sempre le modalita’ adottate sono efficaci.

4-

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati
da un buon numero di classi. La scuolaincentival‘utilizzo di
modalita didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi,
utilizzano le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali. Leregole di
comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti
con gli studenti sono gestiti in modo efficace.

@ >

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati con frequenza elevatain tutte le classi.
La scuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative.
Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie,
realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie in classe.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la
partecipazione attivadegli studenti. Leregole di

comportamento sono definite e condivisein tutte le classi. |
conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace,
ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli studenti
nell'assunzione di responsabilita.

M otivazione del giudizio assegnato

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi |aboratoriali sono usati dalle
classi. Lascuolaincentival'utilizzo di modalita’ didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche e progetti. La scuola promuove le competenze trasversali attraverso laredlizzazione di attivita
relazionali e sociali. Le regole di comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti con gli studenti sono gestiti in
modo efficace.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

Domande Guida

Lascuolaredizzaattivita per favorire I'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo del pari? Queste attivita riescono a
favorire l'inclusione degli studenti con disabilita?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didatticainclusiva? Questi interventi sono
efficaci? Allaformulazione dei Piani Educativi Individualizzati partecipano anche gli insegnanti curricolari? I raggiungimento

degli obiettivi definiti nel Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

aggiornati con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono

I'inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolarealizza attivital di accoglienza per gli studenti stranieri da poco in Italia? Questi interventi riescono afavorire

successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzapercorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil

sullaqualita del rapporti tragli studenti?

Lascuolaredizzaattivita' su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual €' laricadutadi questi interventi

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

« |l Collegio docenti designa una specifica funzione strumentale
“areainclusivita’ per il coordinamento delle procedure di
accoglienza e di programmazione delle attivita DSA-BES e per
la promozione di gruppi di studio per unadidatticadi supporto
aledifficoltain collegamento con il gruppo dei dipartimenti
disciplinari; L’integrazione € considerata condizione primaria
per il recupero con |’ obiettivo di  una formazione basata su una
consapevolezza di sé non fallimentare.

* [l Piano annuale di Inclusivitae il Gruppo per I'Inclusivita
(GLI), deliberato dal collegio docenti, é inteso come strumento
didattico per la progettazione del POF in senso inclusivo con
lacondivisione dei contenuti, degli obiettivi e delle modalita di
apprendimento/insegnamento. Prevede, inoltre, I’ attuazione di
strategie didattiche innovative riferite alle difficolta specifiche
di apprendimento degli studenti e degli argomenti piu ostici di
ogni disciplina, con lacreazione di gruppi di lavoro, anche con
il coinvolgimento degli studenti che hanno raggiunto la
competenzarichiesta, al fine della progettazione di unita
didattiche con metodologie che facilitino I’ apprendimento;

« Sono delineate linee di indirizzo per una didatticanella
globalitadei linguaggi per tutti gli studenti con facilitazione
degli apprendimenti e utilizzo di strumenti informatici,
multimediali, mappe concettuali, metodol ogie adeguate,
strumenti compensativi e, solo in ultimo, dispensativi.

 Promozione di curricola maggiormente attenti alladiversitae
allafacilitazione degli apprendimenti (come previsto nelle linee
di indirizzo esplicitate nel POF) in alcune discipline di cultura
generale (italiano, matematica, filosofia...). | percorsi formativi
potrebbero potenziare gli adattamenti sulla base dei livelli di
competenza degli alunni, sulle loro difficolta scolastiche e sugli
alunni BES.

« Difficolta s riscontrano nelle strategie di valutazione coerenti
con prassi inclusive e nei criteri di valutazione degli alunni con
BES;

» S pud migliorare |’ organizzazione dei diversi tipi di sostegno
presenti al’interno della scuola: € possibile un migliore
coordinamento della cura dello studente in difficoltatra
insegnanti curricolari e di sostegno, educatori comunali e
personale ATA,;

 E’ auspicabile un'applicazione piti puntuale da parte dei
docenti degli strumenti compensativi e delle misure
dispensative previste dallalegge 170/2010 e, in particolare,
delleindicazioni operative indicate nelle certificazioni
diagnostiche.

Subar ea: Recuper o e potenziamento

3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole

NOSL 010001
NOSL 010023
NOSL01050A
Totale Itituto
NOVARA
PIEMONTE
ITALIA

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole 2013-2014
Num.Tot.Corsi Attivi

Num.Tot.Ore Corsi

4 48

1 12

0 0

5 60
8,6 73,9
11,5 73,2
6,9 63,2
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Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati?

Quanto € diffuso |'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Interventi di recuperoin itinere L’ eccessivo carico orario settimanal e degli studenti non
corsi pomeridiani favorisce lo svolgimento di corsi di recupero pomeridiani e di
peer education altre attivita pomeridiane di supporto all’ apprendimento.

ativitaindividualizzate

utilizzo di supporti multimediali

utilizzo di supporti multimediali finalizzati allarealizzazione di
lezioni semplificate
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascun allievo attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti che hanno specifici bisogni formativi.
La scuola non dedica sufficiente attenzione ai temi
interculturali. La differenziazione dei percorsi didattici in
funzione dei bisogni educativi degli studenti € assente o
insufficiente, oppure singoli insegnanti realizzano percorsi
differenziati in poche classi, senzaforme di coordinamento
delle attivita alivello di scuola

2 -

Le attivita redlizzate dalla scuola per gli studenti che 3 - Con qualche criticita
necessitano di inclusione sono sufficienti. La qualita’ degli
interventi didattici per gli studenti che necessitano di inclusione
€' in generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente ai temi interculturali. La
differenziazione dei percors didattici in funzione dei bisogni
educativi degli studenti € sufficientemente strutturataalivello
di scuola, ma andrebbe migliorata. Gli obiettivi educativi sono
poco specifici e non sono presenti forme di monitoraggio e
valutazione per verificarne il raggiungimento. Gli interventi
individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi alivello di
scuola.

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che 5 - Positiva
necessitano di inclusione sono efficaci. In generale le attivita
didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che
possono essere migliorati. | raggiungimento degli obiettivi
previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati. La scuola promuove il rispetto delle
differenze e delladiversita culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione del bisogni educativi degli
studenti €' piuttosto strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi
educativi sono definiti e sono presenti modalita di verifica degli
esiti, anche se non in tutti i casi. Gli interventi realizzati sono
efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni
di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro
d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

©

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita
didattiche per gli studenti che necessitano di inclusione sono di
buona qualita. 11 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente
monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi
vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente il
rispetto delle diversita. La differenziazione dei percorsi
didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € ben
strutturata alivello di scuola; le attivita' rivolte ai diversi gruppi
di studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli
obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita’ di
verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la
maggioranza degli studenti destinatari delle azioni di
differenziazione. In tuttala scuola gli interventi individualizzati
sono utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d'aula
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M otivazione del giudizio assegnato

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che necessitano di inclusione sono efficaci e di buona qualital, anche se ci sono
aspetti che possono essere migliorati. Il raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi vengono rimodulati. La scuola promuove il rispetto delle
differenze e della diversita culturae. Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti €
piuttosto strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti modalita di verificadegli esiti. Gli
interventi realizzati sono efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni di differenziazione. Gli interventi
individualizzati nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

Domande Guida

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare dellaformazione delle classi ?

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Lascuolamonitorai risultati degli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Gli interventi realizzati per garantire la continuital educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Attenzione alla continuitanel casi particolari. rapporti mirati con le scuole medie inferiori.
Progetto Ponte.

Subarea: Orientamento

Domande Guida

Lascuolarealizzapercorsi di orientamento per la comprensione di se' e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?
Questi percorsi coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso scolastico/universitario successivo? Queste attivital
coinvolgono le realta scolastiche/universitarie significative del territorio?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

La scuola organizzaincontri/attivita' rivolti alle famiglie sulla scelta del percorso scolastico/universitario successivo?

Le attivita di orientamento coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

La scuola monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo? | consigli orientativi della scuola sono seguiti da un elevato
numero di famiglie e studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
- Stages di dternanza scuola-lavoro: dal 98-99 al - Raccoltadati sui success didattici e sulle eventuali difficolta
2014-15 sono stati mandati in stages 769 alunni riscontrate nellafrequenzadei corsi post diploma. Tali
- Attenzione rivolta ad approfondire tutte le richieste degli informazioni, che attualmente possediamo in modo non
alunni in fase di orientamento in uscita e acercare tuttele codificato, sarebbero utili per eventualmente rimodulare la

scuole che possono offrire risposte allaformazione individuale. | didattica, cosa che comungue gia avviene nel momento in cui
- Rapporto con il territorio, con le agenzie formative e conle  |vengono raccolte individualmente notizie relative soprattutto
realta’ produttive ed imprenditoriali. alerichieste particolari degli atenel in fase di test

- Collaborazione con larete territoriale dell’ orientamento. d ammissione.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Situazione della scuola

Le attivita' di continuita /o di orientamento sono assenti o
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita e/o orientamento limitatamente ad alcune sezioni,
senzaforme di coordinamento alivello di scuola.

1 - Molto critica

2 -

Leattivita di continuita presentano un livello di strutturazione
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi. Le attivita di orientamento
coinvolgono almeno tutte le classi finali. Laqudita delle
attivita' proposte agli studenti € in genere accettabile, anche se
per lo piu' limitate apresentare i diversi istituti
scolastici/indirizzi di scuola superiore/cors di studio
universitari. La scuola non monitorai risultati delle proprie
azioni di orientamento.

3 - Con qualche criticital

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli
studenti nel passaggio da un ordine di scuolaal'altro. Le
attivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di se' e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo o nelle universita. La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di famiglie e studenti segue il
consiglio orientativo della scuola.

5- Positiva

6 -

Leattivita di continuita sono organizzate in modo efficace. La
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro / al'universital. La scuola predispone
informazioni articolate sul percorso scolastico dei singoli
studenti e monitora gli esiti degli studenti nel passaggio da un
ordine di scuolaall'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I'offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita' didattiche nelle scuole/universita' del territorio.
La scuola ha compiuto una buona analisi delle inclinazioni
individuali/attitudini degli studenti, tenendo conto di
informazioni degli anni precedenti sulla propria popolazione
studentesca e ha raccolto informazioni sui bisogni formativi del
territorio. Le attivita di orientamento sono ben strutturate e
pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola
monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento; la
stragrande maggioranza delle famiglie e degli studenti segueil
consiglio orientativo della scuola.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato
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Le attivita di continuital sono ben strutturate. La collaborazione trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola, quando possibile, realizza percorsi
finalizzati alla conoscenza di se' e delle proprie attitudini. Gli studenti dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuole/indirizzi di studio universitario, sono coinvolti in attivita organizzate nelle scuole dell'ordine
successivo o nelle universita. La scuolarealizza attivita' di orientamento alle realta’ produttive e professionali del territorio,
anche attraverso gli stages di aternanza scuola-lavoro. Lascuola raccogliei risultati delle proprie azioni di orientamento; un
buon numero di famiglie e studenti segueil consiglio orientativo della scuola.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative
3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione e obiettivi prioritari

Domande Guida

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente?

Lamissione dell'istituto e le priorita sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno,
presso le famiglie eil territorio?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'l stituzione scolastica approva annualmente un POF dove sono [Non é stata realizzata una sintesi del POF da consegnare alle
esplicitati, con linguaggio chiaro e comprensibile, le priorita famiglie né una navigazione "digitale" facilitata.
dellascuola, articolate nei vari indirizzi di studio.

Tale missione, oltre ad essere dibattuta ed ampiamente
condivisa al'interno della comunita scolastica, € resanotaa
famiglie e territorio mediante pubblicazione sul sito web.
Sono previste, con cadenza periodia, azioni di verificae
monitoraggio del POF in sedi di dipartimenti disciplinari e
Collegio dei Docenti.

E' prevista concertazione periodica per la definizione delle
prioritasia con I'Amministrazione provinciale siacon le
istituzioni artistico-culturali presenti nel territorio.

Subarea: Controllo dei process

Domande Guida

In che modo la scuola pianificale azioni per il raggiungimento dei propri obiettivi?

In che modo la scuola monitora lo stato di avanzamento per il raggiungimento degli obiettivi? Quali meccanismi e strumenti di
controllo sono adottati?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il Collegio dei Docenti analizzain aperturad'anno |'atto di Non sono previsti focus né con il personale né con i genitori.
indirizzo del Dirigente.

Il Collegio Docenti monitora periodicamente |'azione
organizzativa nel suo complesso con riunioni previste ad hoc.
Esiste nell'l stituto un'organizzazione per Dipartimenti che attua
una costante pianificazione degli interventi.

| Dipartimenti disciplinari hanno un calendario di incontri
determinato in corso d'anno.

In risposta alle esigenze che emergono durante |'anno
scolastico, si tengono incontri con soggetti diversi (EE.LL,
associazioni dei genitori, associazioni culturali e di
volontariato).

Subarea: Organizzazione dellerisor se umane
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Domande Guida

C'e unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trai docenti con incarichi di responsabilita?

C'e' unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trail personale ATA?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Annualmente il Collegio dei Docenti definisce in piena
condivisione le esigenze organizzative ed individuai profili di
competenza ad indicare i destinatari di incarichi.

Non sono previsti format per proposte e suggerimenti on line.
Non sono presenti ne una stima approsimativadei carichi di
lavoro per comparto né una val utazione effettiva sui carichi di
lavoro individuali.

E' carente una chiara e condivisa divisione dei compiti frail
personde A.T.A.

Subarea:; Gestione delle risor se economiche




SNV - Scuola: NOSL 010001 prodotto il :29/09/2015 19:03:39 pagina 53

Domande Guida

Quale coerenzatrale scelte educative adottate (es. Piano dell'Offerta Formativa) e |'allocazione delle risorse economiche (es.
programma annuale)?

L e spese per i progetti si concentrano sulle tematiche ritenute prioritarie dalla scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
L e scelte educative adottate ispirano i progetti approvati dal Si rileva una certa frammentazione dei progetti approvati dal
Collegio dei Dacenti ad inizio anno. Collegio dei Docenti.

Il coinvolgimento dei docenti nell'attuazione dei progetti stessi
estato il pitt ampio possibile.

Le spese per i progetti s concentrano sulle tematiche ritenute
prioritarie dalla scuola.




SNV - Scuola: NOSL 010001 prodotto il :29/09/2015 19:03:39 pagina 54

Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolaindividualepriorita’ da Situazione della scuola
raggiungere e le per segue dotandosi di sistemi di controllo e
monitoraggio, individuando ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale, convogliando le risor se economiche
sulle azioni ritenute prioritarie.

Lamissione della scuola e le priorita non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di controllo o monitoraggio delle azioni. La definizione
delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti
scolastiche € poco chiara o non € funzionale all'organizzazione
delle attivita'. Le risorse economiche e materiai sono
sottoutilizzate, oppure sono disperse nella realizzazione di
molteplici attivita' e non sono indirizzate a raggiungimento
degli obiettivi prioritari.

2 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita, anche selaloro 3 - Con qualche criticital
condivisione nella comunita scolastica e con lefamiglie eil
territorio € damigliorare. Il controllo e il monitoraggio delle
azioni sono attuati in modo non strutturato. € presente una
definizione delle responsahilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche, anche se non tutti i compiti sono chiari
efunzionali al'organizzazione delle attivita. Le risorse
economiche e materiali sono convogliate solo parzialmente nel
perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.

4-

La scuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono @ 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil

territorio. La scuola utilizzaforme di controllo strategico o
monitoraggio dell'azione. Responsabilita e compiti delle
diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente.
Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il
raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La scuola
€ Impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR.

6 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita’ e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita’ scolastica, con le famiglie eil
territorio. Per raggiungere tali priorita la scuola haindividuato
unaserie di strategie e azioni. La scuola utilizzaforme di
controllo strategico o di monitoraggio dell'azione, che
permettono di riorientare |e strategie e riprogettare le azioni.
Responsahilita e compiti sono individuati chiaramente e sono
funzionali alle attivita e ale priorita. Le risorse economiche e
materiali della scuola sono sfruttate al meglio e sono
convogliate nellarealizzazione delle priorita. Lascuola €
impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR eli investe per il perseguimento della
propria missione.

M otivazione del giudizio assegnato

Ladefinizione ed attuazione dei progetti tende alla positivita, tuttavia esiste qual che carenza nelle forme di controllo e
monitoraggio e nellaripartizione delle risorse economiche destinate. Sarebbe inoltre auspicabile un maggior impegno nella
raccolta di finanziamenti aggiuntivi oltre quelli provenienti dal MIUR ed una piu netta definizione delle attivita aggiuntive sia
per il personae docente sia per il personale A.T.A.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane

Subarea: Formazione

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita ordinaria della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Numerose sono le istanze dei docenti per un aggiornamento Non si registraad inizio anno un piano sistematico per
continuo e variegato. I'aggiornamento del personal e ma soltano sporadiche iniziative
E' stato attuato il piano di formazione per docenti di Liceo ad anno in corso su alcune tematiche.

Musicale e Coreutico.

Sono state attuate, alivello provinciale, iniziative di formazione
relative a potenziamento delle competenze in materia di

bisogni educativi speciali, con la partecipazione di alcuni
docenti dell'istituto.

Tutte leiniziative svolte dai docenti, anche in modo autonomo,
hanno avuto unaricaduta positiva nell'attivita ordinaria della
scuola sia curricolare sia extracurricolare.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le competenze del personale (es. curriculum, esperienze formative, corsi frequentati)?

Come sono valorizzate |e risorse umane?

Lascuola utilizzail curriculum o le esperienze formative fatte dai docenti per una migliore gestione delle risorse umane (es.
assegnazione di incarichi, suddivisione del personale)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolaidentificale competenze presenti alivello di singoli  |Non si elabora una strategia per 1o sviluppo delle competenze
individui in termini di conoscenze, abilita ed attitudini e che sono valorizzate solo parzialmente.
ad inizio anno, in base acio, il Dirigente Scolastico, assegnagli |Non e prevista un'attivita di mentoring come guida per la
incarichi ai docenti disponibili. carrierafutura e per |'apprendimento continuo.

E' previstaun'attivitadi tutoring in ingresso per il personale.

Subarea: Collaborazione trainsegnanti

Domande Guida

La scuolaincentivala partecipazione dei docenti a gruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita’ organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

L a scuola mette a disposizione dei docenti spazi per la condivisione di strumenti e materiali didattici?

Lacondivisione di strumenti e materiali trai docenti € ritenuta adeguata?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Sulla base dei bisogni e delle necessita organizzative, lascuola |La scuola mette a disposizione dei docenti spazi web per la
incentiva la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro condivisione solamente di acuni strumenti.

afferenti siaai dipartimenti siaagli indirizzi di studio.

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali (
progettazione curricolare ed extracurricolare, criteri di
valutazione, rubriche valutative).

| gruppi di lavoro si occupano anche di orientamento, raccordo
con il territorio, inclusione e continuita.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizza lerisorse Situazione della scuola
professionali tenendo conto delle competenze per
|"assegnazione degli incarichi, promuovendo percorsi
formativi di qualita’, incentivando la collaborazione tra
pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per i docenti, 1- Molto critica
oppure le iniziative attivate non sono in relazione ai bisogni
formativi del personale o sono di scarsa qualita. Non sono
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure i gruppi
non producono esiti utili alla scuola. Non ¢i sono spazi per la
condivisione di materiali didattici tra docenti. Lo scambio eil
confronto professionale tra docenti € scarso.

2 -

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le 3 - Con qualche criticital
proposte formative sono di qualita’ sufficiente, anche se
incontrano solo in parte i bisogni formativi dei docenti. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti,
anche selaqualita dei materiali o degli esiti che producono €
disomogenea/da migliorare. Sono presenti spazi per la
condivisione di materiali didattici, anche selavarieta e qualita
dei materiali € daincrementare. Lo scambio eil confronto
professional e tra docenti € presente ma non diffuso (es.
riguarda solo alcune sezioni, solo alcuni dipartimenti, ecc.).

4-

Lascuolaredlizzainiziative formative per i docenti. Le @ 5 - Positiva
proposte formative sono di buona qualita e rispondono ai

bisogni formativi dei docenti. La scuolavalorizzail personale
tenendo conto, per |'assegnazione di alcuni incarichi, delle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di
lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti
di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto
professionale tra colleghi, e i materiali didattici a disposizione
sono vari e di buona qualita. La scuola promuove lo scambio e
il confronto tra docenti.

6 -

Lascuolarilevai bisogni formativi del personale e ne tiene 7 - Eccellente
conto per ladefinizione di iniziative formative. Queste sono di
qualita elevata. Laformazione ha avuto ricadute positive sulle
attivita' scolastiche. La scuolavalorizzail personale assegnando
gli incarichi sulla base delle competenze possedute. Nella
scuola sono presenti piu' gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali/strumenti di qualital
eccellente, utili per la comunita professionale. Sono presenti
spazi per il confronto tra colleghi, i materiali didattici
disponibili sono molto vari, compresi quelli prodotti dai docenti
stessi che sono condivisi. La scuola promuove efficacemente lo
scambio eil confronto tra docenti.

M otivazione del giudizio assegnato

L'offertarelativa allaformazione del personale non si puo ritenere sufficientemente adeguata.
| gruppi di lavoro pur producendo materiali di qualita non trovano adeguati spazi di condivisione che possano valorizzarli,
pertanto lo scambio el confronto professionale trai diocenti se pur presente e spesso costruttivo, non puo considerarsi diffuso.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio
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3.7.d Raccordo scuola e lavoro

3.7.d.1 Presenza di stage

Presenza di stage 2014-2015
Sl NO
NOSL 010001 X
NOVARA 50 94,0
PIEMONTE 7,0 92,0
ITALIA 10,0 89,0

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per guali finalita?

Qual €' la partecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Qual €' lapresenzanelle scuole del secondo ciclo di stage, di collegamenti o di inserimenti nel mondo del lavoro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuola partecipaareti di scuole e stipula numerosi accordi e |Limitata partecipazione della scuola alla governance territoriale
convenzioni con soggetti pubblici e privati del territorio. con conseguenti ricadute negative nell'ambito strutturale e

Ottimala collaborazione con il mondo produttivo nell'ambito  |logistico.
dell'attivita dell'alternanza scuola-lavoro.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie
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Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per lareaizzazione di interventi formativi?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilital o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le famiglie (es. registro e ettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Sono positivamente coinvolti ed attivamente operativi i genitori
che hanno dapprima dato vita ad un comitato a culi
partecipavano le famiglie dell'artistico. Successivamente si &
formata una Associazione AMICI DEL LICEO DELLE ARTI
CASORATI, acui partecipano siai genitori dell'Artistico, che
del musicale e Coreutico, oltre che ex alunni e insegnanti.

Scarsa partecipazione dei genitori alle elezioni degli collegiali
d'stituto.

Scarso coinvolgimento dei genitori nella elaborazione di alcuni
documenti relativi ala vita scolastica.

La dematerializzazione dei documenti cartacei, allo stato
attuale, per motivi strutturali, non & ancora largamente
operativa.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta per la scuola. La scuola (secondo ciclo) non attiva
stage e collegamenti con il mondo del lavoro. La scuola non
coinvolgei genitori nel progetto formativo oppure le modalita
di coinvolgimento adottate risultano non efficaci.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate con lavita della scuola. La scuola
(secondo ciclo) haintrapreso percorsi per promuovere stage e
inserimenti lavorativi main modo occasionale e hon
sistematico. La scuola coinvolgei genitori a partecipare ale sue
iniziative, anche se sono da migliorare le modalita' di ascolto e
collaborazione.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo
adeguato con I'offertaformativa. La scuola € coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. La scuola (secondo ciclo)
propone stage e inserimenti lavorativi per gli studenti. La scuola
coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, raccoglie le
idee ei suggerimenti dei genitori.

@ >

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative. La scuola (secondo ciclo) haintegrato in modo
organico nella propria offerta formativa esperienze di stage e
inserimenti nel mondo del lavoro, anche con ricadute nella
valutazione del percorso formativo degli studenti. La scuola
dialogacon i genitori e utilizzale loro idee e suggerimenti per
migliorare I'offerta formativa. Le famiglie partecipano in modo
attivo alavita della scuola e contribuiscono alla realizzazione
di iniziative di vario tipo.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola e ben integrata nel territorio. 1l coinvolgimento delle famiglie, tramite il Comitato genitori e l'associazione Amici del
Licweo delle Arti, & un dato positivo. Da potenziare la partecipazione formale delle famiglie alla vita della scuola, anche
implementando gli strumenti di comunicazione.
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5 Individuazione delle priorita’

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

Risultati scolastici

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Competenze chiave e di
cittadinanza

Risultati adistanza

Potenziare le competenze in
uscita anche nelle nuove
tecnologie, a fine di favorirela
prosecuzione negli studi
universitari.

Tendere allamedia provinciale
eregionale degli studenti
diplomati che si iscrivono
al'Universita.

Motivarela sceltadelle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

In sede di autovalutazione & emersa unaforte differenza (circail 40%) frala percentuale degli studenti diplomati del Liceo chesi
iscrivono al'universita e gli analoghi dati alivello provinciale e regionale.
L e competenze tecnologiche e multimediali sono funzionali sia all'ambito della comunicazione sia a quello espressivo-artistico-
creativo, arricchendo i curricula delle discipline d'indirizzo con esperienze innovative.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

0

Curricolo, progettazione e valutazione

Potenziamento dell'offerta formativa nelle
aree d'indirizzo mediante I'organico
dell'autonomia.

Prevedere annualmente, per le classi
guarte e quinte, la somministrazione di
test per |'accesso agli studi universitari.

Sullabase dei risultati dei test di cui a
punto precedente, prevedere, in sede di
programmazione didattica annuale, la
rimodulazione dei curricali.

Ambiente di apprendimento

Inclusione e differenziazione
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@ Continuita e orientamento Elaborare un Piano d'intervento

finalizzato a promuovere la continuita fra
scuola ed universita, potenziando atal
fine, I'orientamento in uscita.

Orientamento strategico e organizzazione

dellascuola

Sviluppo e valorizzazione delle risorse

umane

Integrazione con il territorio e rapporti
con lefamiglie

Indicarein chemodo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Il potenziamento dell'offerta formativa nelle aree indicate potra favorire il rafforzamento delle competenze in uscita degli
studenti per |’ accesso agli studi universitari.

Lasomministrazione di test per |'accesso agli studi universitari potra consentire il monitoraggio della preparazione degli studenti
ed una eventuale rimodulazione dei curricoli.

Il potenziamento dell’ orientamento in uscita, a fine di promuovere la continuita fra scuola ed universita, potra offrire agli
studenti una dettagliata e costante informazione rispetto ai successivi studi universitari.

In particolare, verranno impiegate strategie didattiche appropriate ed un metodo di studio amisuradi ciascuno studente, alle
specifiche competenze e stili d'apprendimento, in un processo d'inclusione e differenziazione, con lafocalizzazione dei concetti
chiave, latraduzione grafica, laformattazione dei testi, le video lezioni, le presentazioni con slide.

L'approccio creativo-innovativo deve supportare le materie d'indirizzo artistico-musicale a fine di arricchireil curriculum
scolastico, in particolare: scenografie e musiche digitali; software per il trattamento delle immagini, dei video, del disegno
artistico e di rappresentazione dellareatacon il CAD bi e tridimensionale; uso consapevole dellarete internet e dei nuovi mezzi
e strumenti di comunicazione: smartphone, ipod, tablet, notebook, ecc.

L e suddette competenze potrebbero anche favorire I'inserimento nel mondo del lavoro.




